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LISTA DE ORDENAGAO FINAL

Procedimento concursal comum, publicado pelo Aviso (extrato) n.° 580/2022, de 11 de janeiro, do
Diadrio da Republica, 2.2 série, PARTE C, N.° 7, Pag. 98, correspondente a oferta BEP
OE202201/0177, para o preenchimento de 55 postos de trabalho, na categoria e carreira de
técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo periodo de
quatro (4) anos.

REFERENCIA B Licenciatura em Direito. 5 postos de trabalho. Afetacéo: Lisboa.

Ordem | Cod. Candidatura | Nome do Candidato Aval. Curricular | Critério
1 C202201/12895 Beatriz Ferreira Nunes 17,00
Ana Margarida Ramires Branco dos Santos Silva

2 C202201/10434 Maia Ledo 16,80 a)
3 C202201/11129 Pedro Nuno Matos Pinto Monteiro Afonso 16,80

4 C202201/16531 Ana Luisa Botelho Ludovino Bilo 15,60 a)
5 C202201/10443 Cecilia Mendonga da Silva Couto 15,60 a)
6 C202201/16268 Silvia Marisa da Costa Barbosa 15,60 a)
7 C202201/11593 Maria Rita Oliveira Ramos 15,60

8 C202201/10369 Claudia Sofia Horta Ferreira 14,80

9 €202201/13880 Mafalda Dourado Santos de Oliveira Ramalho 14,60

10 C202201/10940 Ana Cecilia Coimbra Azevedo 14,20

11 C202201/16507 Rute Sofia de Noronha Braz 14,00

12 C202201/15487 Domingos Ramos Cardoso 13,80

13 C202201/14367 Filipa Cristina Nunes Miranda 13,20 a)
14 €202201/11548 Felisbela Oliveira 13,20
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SEGURANCA SOCIAL

INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL LP.
SERVIGOS CENTHAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Ordem | Cod. Candidatura | Nome do Candidato Aval. Curricular | Critério
15 C202201/12710 Diogo Roberto Margato Sousa 12,80 a)
16 C202201/16559 Dulce Maria Lopes Pereira Marques 12,80 a)
17 C202201/15977 Filipa Catarina Antunes Sattut 12,80 a)
18 C202201/16764 Paula Alexandra das Neves Costa Paiva 12,80 a)
19 C202201/11153 Sénia Alexandra Mendes de Sousa Marques 12,80 a)
20 C202201/16854 Inés Moura Vieira 12,80 a)
21 C202201/11693 Sandra Isabel Carvalho dos Santos 12,80 a)
22 C202201/11335 Soénia Maria da Silva Cunha 12,80 a)
23 C202201/11556 Anabela Maria Pereira Inocéncio 12,80 a)
24 C202201/11025 Fernando Miguel Tavares Pereira 12,80 a)
25 C202201/16061 Laura Nascimento Duarte 12,80 a)
26 C202201/16779 Margarida Afonso Gomes Braz Domingos 12,80 a)
27 C202201/12852 Marta Maria da Siiva Costa 12,80 a)
28 C202201/12714 Elsa Cristina Antunes Santos Caetano 12,80 a)
29 C202201/13659 Madalena Sofia Garcia Rebelo 12,80 a)
30 C202201/12197 Artur Jorge Pinheiro Fernandes 12,80 a)
31 C202201/13978 Mafalda Sofia Contente Fernandes 12,80 a)
32 C202201/15806 Maria Alexandra Barata de Carrilho Landeiro 12,80 a)
33 C202201/11555 Claudia Maria Lopes Martins Pedrosa 12,80 a)
34 C202201/10909 Pedro Cruz 12,80 a)
35 C202201/16177 Maria de Fatima Grade Gomes 12,80 a)
36 C202201/14443 Eunice da Conceicdo Benjamim Ribeiro Miranda 12,80 a)
37 C202201/15121 Daniela Dinis 12,80 a)
38 €202201/15133 Stella Espirito Santo Alves 12,80

39 C202201/10710 Miguel Alves Martins 12,20 a)
40 C202201/11538 Beatriz Duarte Vicente Rente Antunes 12,20 a)
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INSTHTUTO DA SEGURANGA SOCIAL LP.
SERVIGOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Ordem | Cod. Candidatura | Nome do Candidato Aval. Curricular | Critério
41 C202201/13938 Judite Maria Veloso Lopes 12,20 a)
42 C202201/12006 Bruno Filipe Barroso Amorim Pontes 12,20 a)
43 C202201/15063 Solange Micaela Pereira Pires 12,20 a)
44 C202201/11284 Angela Maria Sequeira Scbrinho 12,20 a)
45 C202201/11060 Paulo Nuno Moreira Martins 12,20 a)
46 C202201/15428 Carla Pegacha 12,20 a)
47 C202201/11509 Ondina Mafalda Ribeiro Seixas Soeiro 12,20 a)
48 C202201/12533 Dalila Raquel Morais Gama 12,20 a)
49 C202201/15915 Ana Teresa Mascarenhas Fernandes 12,20 a)
50 C202201/10458 Maria Dulce Martins Neves Cavaco Medeiros 12,20 a)
51 C202201/16486 Sara Cristina Ferreira Teixeira 12,20 c)
52 C202201/10380 Natacha Alexandra Saraiva Vieira 12,20 c)
53 C202201/10883 José Joaquim Marques 12,20

54 C202201/16475 Vera Licia Fonseca Silva 11,80 a)
55 C202201/15870 Angela Flavia da Silva Sousa 11,80 a)
56 C202201/17001 Sara Daniela Vaz da Cunha 11,80 a)
57 C202201/15492 Claudia Maria Andrade Correia de Araujo 11,80 a)
58 C202201/12847 Raquel Tribuzi Correia da Silva 11,80 a)
59 C202201/15484 Ana Sofia Ramos Cardoso 11,80

60 C202201/12937 Zeny Rocha 11,20 a)
61 C202201/11471 Diogo André Gongalves Gomes 11,20 a)
62 €202201/11525 Beatriz Palma Vicente 11,20 a)
63 C202201/10328 Tomas Maria Aires Martins Valido Viegas 11,20 d)
64 C202201/11432 Ricardo Branco Custodio 11,20 a)
65 C202201/11309 André Filipe da Silva Ferrinha 11,20

66 C202201/15345 Maria Inés Gomes Pinto Dias <9,50 d)
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SERVIGOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, LP.

Ordem | Cod. Candidatura | Nome do Candidato Aval. Curricular | Critério
67 C202201/16340 Sandra Dias Pereira =9:30 a)
68 C202201/16581 | Elisa Maria Fortunato Martins =350 a)
69 C202201/15635 | Maria Mariana Oliveira de Almeida =y 0)
70 C202201/13071 | Diana Carina Alves Rodrigues o0 a)
71 C202201/16403 Quirina Isabel Palma Severino <9,50 a)
72 C202201/16346 | Sara Daniela Silva Castro <9,50 o)
73 C202201/11132 | Rosa Maria Esteves de Sousa Aleixo =9,50 0)
74 C202201/11230 Bruna Gomes Chaves =00 a)
75 C202201/12578 | Patricia Sofia Rodrigues da Silva Biscoito 9,50 a)
76 C202201/10534 | Olga Alexandra Manita d'Antas Dinis e 0
77 C202201/13300 | Diogo Alves Moreira de Almeida e Silva <950

78 C202201/15674 | Ana Paula Garrido de Oliveira =0

79 C202201/11067 Ana Margarida Mendes Varela Pinto <50 a)
80 C202201/15574 | Nuno Manuel Basto Silva Ferreira a2

81 C202201/13239 | Mariana Isabel Pereira De Matos 3[50 c)
82 C202201/16497 | Constanca Maria Toste de Carvalho =230 d)
83 C202201/10628 | Joaquim Norberto Martins da silva <050

Critérios de desempate:

a) maior tempo detido de experiéncia profissional nas fungées e atividades inerentes aos postos de trabalho

a ocupar,

b) maior nimero de horas de formagao profissional relacionada com as exigéncias e competéncias

necessarias ao exercicio do posto de trabalho a ocupar, em contratagdo publica (CCP) ou procedimento
administrativo (CPA);
¢) maior média final do nivel habilitacional licenciatura;

d) menor idade.

Pag. 4/5

Av. ? 5 de Outubro 175 « 1069-451 LISBOA
Contacto RH 300 510 510 « web.seg-social.pt




A\ " 4 S

INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL LP.

SEGURANCA SOCIAL SERVICOS CENTRAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

Assinado'por: TANIA DANIELA GOMES
FERNANDES

Num. de Identificacio: 10818436

Data: 2022.03.03 17:17:59+00'00'

Certificado por: Diario da Repiiblica Eletrénico.

i ertificados: Diretora da Unidade de

to e Controlo de Gestio - Instituto da
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